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Preambulum

(1) A HUNGARIKUM Kutyafajtak Orszagos Szbévetsége egy olyan non-profit
szervezet, amelynek feladata, hogy segitsen lassitani, és visszaforditani a
HUNGARIKUM kutyafajtak eredeti feladatkérébdl eredd képességeik
megdbrzésehez sziikséges hagyomanyos vadaszkultura es pasztorkultura eltiinését,
a hagyomanyos magyar kulturan keresztil megérizni és védeni az ide tartozo
természetes él6helyeket, a hagyomanyos gazdalkodasi modszerereket és
gazdasagi formakat, ezaltal méltdé moédon képviselje a HUNGARIKUM mindség
értékszemleletét.

(2) Arra téreksziink, hogy a magyar kutyafajtak (komondor, kuvasz, puli, pumi,
mudi, magyar vizsla, drotszérli magyar vizsla, erdélyi kopo, magyar agatr, illetve a
hungarikumma valo majdani kutyafajtak) magyarorszagi allomanya — a tenyésztest
szabalyozo6 keretrendszer és a tenyésztd szervezetek egymast kblcséndsen segitd
egyuttmikédésenek eredméenyeképpen — a szabalyozott, ellenbrizhetd tenyésztes
soran sziiletett, egészséges, Orbkletes betegségektdl mentes, fajtatiszta
egyedekbdl tevodjon Ossze.

A tenyésztés soran kiemelkedben fontos a hasznalati érték és a genetikai
diverzitas megdérzése, mind a hagyomanyos, mind a XXI. szazad kévetelményeinek
megfelelé készségek fenntartasa.

(3) A HUNGARIKUM Kutyafajtak Orszagos Szévetsége tevékenységében
kutatoi, tenyésztdi tagszervezetek, és magyarorszagi gazdasagi egysegek, illetve
csaladi gazdasagok vesznek részt. Kiemelten fontos a csaladias kérnyezet, amely
indikatorként szerepel a kutyak szamara a fajta jellegli tevékenység ellatasara.

(4) A vadaszkultura és a pasztorkultura eltiinésével nem csak természetes
éléhelyeket, hagyomanyos gazdalkodasi modokat fenyeget végveszély, hanem az
ide illeszkedd vadallomanyt és vadaszkutya fajtakat, illetve a haszonallat allomanyt,
és pasztorkutyafajtakat is. A modern tarsadalom szamara pedig a hagyomanyos
életformakban rejl6 egészséges é€letviteli, személyiségfejlesztési e€s kulturalis
vertikum az amely végzetesen eltlinbben van. Ennek fontos és kiemelt eleme
HUNGARIKUM kutyafajtak hazai és globalis szereplési lehetéséghez valo juttatasa.
Amelynek sikere a fajtak sikere és a magyarsag kulturajanak is sikere egyben.

(5) Szébvetségiink munkajaban alkalmazza a legmodernebb tudomanyos
modszertant a fejlédésbiolégia, az Okoldgia, genetika és genomika, illetve a
tarsadalom és bélcselettudomanyok teriileteirél. Olyan szakemberekkel miikédiink
egydtt, illetve tagjaink olyan szervezetek lehetnek, akik ilyen képességekkel
rendelkeznek, illetve célul tlizik ki a vadaszkutyat es a pasztorkutyat természeti
szolgaltatast végzé szerepkéréeben a HUNGARIKUM kutyafajta potencialnévelését.
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A HUNGARIKUM KUTYAFAJTAK pRszAGos SZOVETSEGE
ALAPSZABALYA

Jelen okirat abbdl a célbdl készilt, hogy a HUNGARIKUM Kutyafajtak Orszagos
Szovetsége 2020. szeptember 12-én tértént alapitaskor megjeldlt célok elérése
érdekében tartos, kbzeérdekli célra, a Polgari Térvénykényvrél szolé 2013. évi V. Térvény
(Ptk.), valamint az egyestilési jogrol, a kbzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikbédésérél és tamogatasarodl szolo 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) alapjan jogi
személyiséggel rendelkezé szervezetkéent miikodé szévetséget hozzanak létre.

Az Alapszabalyt a HUNGARIKUM Kutyafajtak Orszagos Szévetsége a Rendkiviili
Koézgyllés 2020. oktober 15-i llésén az alabbiak szerint modositja és foglalja egységes
Sszerkezetbe az egyesllési jogrol-, a kbzhasznu szervezetek jogallasarodl, valamint a civil
szervezetek miikbdésérdl és tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. tv. (Ectv.), és a Polgari
Térvénykoényvrél szolo 2013. évi V. térvény (Ptk.), rendelkezéseinek megfeleléen, valamint
a Szegedi Torvényszék, 2020. oktober 14-én kelt, 15.Pk.60.066/2020/2. sorszamu
Hianypotlasi Végzése szerint.

(A jelen — 2020. oktober 15-i — modositasok/beszurasok a szbvegrész hattér
arnyékolasaval kerliltek kiemelésre, a toérlések szévegathtzassal kerliltek jelblésre.)

I.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

(1) A HUNGARIKUM KUTYAFAJTAK ORSZAGOS SZOVETSEGE,
(tovabbiakban: Szbévetség) az egyestilési jogrdl, a kbzhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikédeésérdl és tamogatasarol megalkotott 2011. évi CLXXV. térvény (a
tovabbiakban Ectv.), a civil szervezetek birésagi nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefliggd
eljarasi szabalyokrol megalkotott 2011. évi CLXXXI. térvény (a tovabbiakban Cnytv.) és a
Polgari Térvénykdnyv alapjan létrejott civil szervezetként miiko6do, transz-regionalis
tenyésztoi és érdekvédelmi szbévetség.

(2) A Szévetség 6sszefogja, segiti, tamogatja és képviseli:

a HUNGARIKUM kutyafajtak kinolégiai, etolbégiai, tenyésztési, fajtagondozasi,
ebtartasi, kutatas-fejlesztési, illetve hagyomanyérzési tevékenységek miivelésére
és elésegitéeséere — a HUNGARIKUM kutyafajtak tiszta genetikai vérvonalanak
fenntartasaban, |étszamanak optimalis szintre emelésében, a fajta védelmében,
népszerisitésében, szakszerl tenyésztésének iranyitasaban ismeretterjesztéssel,
természet- és allatvédelemmel foglalkozd, és a természeti neveléshez is kapcsolédd —
kialakult szolgaltatasok teriiletén miik6dé maganszemélyeket, vallalkozasokat,
gazdasdagi tarsasagokat, alapitvanyokat és a nem kormanyzati civil szervezeteket,
illetve azok halozatait.

(3) A Szdvetség 6nalld jogi személy, sajat alapszaballyal, képviselettel, elkuléndlt
gazdalkodassal rendelkez6 civil — tarsadalmi, nem kormanyzati — szervezet.

(4) A Szovetség kozdsségi kezdeményezeés, célja és feladatai teljesitése érdekében

kész egyuttmikodni minden olyan szervezettel, kozosséggel és személlyel amely, illetve
aki a k6z0os célok elérésén munkalkodik.
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(5) A Szovetség kuldndsen egyuttmikodik minden tarsadalmi szervezédéssel, civil
szervezettel, tenyészt6i egyesulettel, illetve szovetséggel, amelynek cél szerinti
alaptevékenysége kapcsolddik a HUNGARIKUM kutyafajtakhoz kapcsolodd tenyésztés,
illetve fajtagondozas barmely mikodési agahoz, megvaldsulasi témateriletéhez.

(6) A Szovetség szolgaltatasaibol a Szovetség tagjain kivili személyek,
intézmények is részesuilhetnek.

(7) A Szovetség mikodése nyilvanos, tevékenysége soran épit az ellendrzés
lehetéségére és tdmogatoi kezdeményezéseire.

(8) A SzOvetség az alapszabalya szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak
legfontosabb adatait sajat honlapjan, illetve a helyi, és az orszagos médiumok utjan hozza
nyilvanossagra.

(9) A Szbvetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kbzhasznu vagy az
alapité okiratban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem
veszélyeztetve végez.

(10) A Szbvetseég a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a
létesité okirataban meghatarozott kbzhasznu tevékenységére forditja;

(11) A Szévetség kbézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete
partoktdl fiiggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nydijt.

(12) A Szévetség nem zarja ki, hogy tagjain kivil mas is részesiilhessen a
kbézhasznu szolgaltatasaibol.
28§

(1) A Szbvetség neve: HUNGARIKUM KUTYAFAJTAK ORSZAGOS SZOVETSEGE
roviditve: HUKOSZ

(2) A Szbvetség
székhelye: 6763 Szatymaz, Il. kérzet, Tanya 192.
(3) A Szdvetség
muakodeési terulete: Magyarorszag

(4) A Szovetség
hatokore: orszagos
(5) A Szbvetség
alapitasi éve: 2020
3.8
(1) A Szovetség
jogi formaja: civil szervezet — tenyésztési és érdekvédelmi szovetség

(2) A Szévetség jogallasa:

(a) A Szévetséq a tagjai altal 6nkéntesen létrehozott célra alakult, nyilvantartott
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tagsaggal rendelkezd, demokratikus, 6nkormanyzati elven alapuld, 6nallo
kéltségvetéssel rendelkezd, térveny szerint mikodé civil szervezet.
(b) A Szbvetség jogi szemely, jellege szerint, szévetségként mikddik.

Il
A SZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

A Szovetség célja

4.8

(1) A SzoOvetség altalanos célja a helyi, regionalis és a régiok egyuttmikodésén
alapuldé tarsadalmi er6forrasok feltarasa, oOsszefogasa, a halézatos muikodés
feltételrendszerének kialakitasa, fenntarthatésaganak biztositasa, tagjainak képviselete és
érdekvédelme, a halézatos kapcsolatok nemzetkdzi fejlesztése, bdvitése, régiokodzi és
nemzetkozi kapcsolatok kialakitasa, apolasanak fejlesztése gazdasagi és tarsadalmi —
kiemelten a HUNGARIKUM kutyafajtak tenyésztésével és fajtavédelmével foglalkozo6 —
szervezetekkel torténd egyuttmikodéseken keresztll, alapvetésként a HUNGARIKUM
kutyafajtak imazsanak erGsitését célzo hazai k6zbssegepits-, gazdasagi-, tudomanyos-,
kommunikacios- és érdekvédelmi platform kialakitasa és miikédtetése.

(2) A Szovetség kilénés célja — kozosségfejlesztés, oktatas, tenyésztd és
gazda képzés, kulturdlis kozszolgaltatasok, a kommunikacidés rendszerfejlesztés és
lakossagi informacidellatas, a fajtagondozas stratégiai fejlesztését ceélzd folyamatok,
programok, projektek kialakitasaval és megvalodsitasaval, fejlesztésekkel kapcsolatos civil
kezdeményezések felkarolasa, a civil kapcsolatok kiépitését és fenntartasat elésegit6
tudatformald, ismeretterjesztd, véleménycserét biztosito kdzosségi programok,
rendezvények, konferenciak szervezése, lebonyolitasa.

(3) A Szovetség kiemelt szakmai célja
A Szodvetség altalanos céljaval 6sszhangban:

* A HUNGARIKUM kutyafajtak tiszta genetikai vérvonalainak fenntartasa,
létszamuk optimalis szintre emelése, a fajtak védelme, népszerisitése,
szakszer( tenyésztésének iranyitasa;

* A HUNGARIKUM kutyafajtakra vonatkozé altalanos és kutyagfajtankénti
standard és mindsitési rendszer kialakitasa, bevezetése, folyamatos
karbantartasa;

* A standardnak megfelel6 Orokletes betegségektél mentes egészséges,
fajtankénti allomany tenyésztésének elésegitése;

* A fajtak eredeti jellemzéinek és sokoldalusaganak a megérzése, fejlesztése,
eredeti feladatkdrébdl eredd bemutatasa;

* Mentalhigiénés fejlesztésen alapul6 oktatas HUNGARIKUM kutyafajtakkal;

* Minbségi valtozas elérése a HUNGARIKUM magyar kutyafajtakhoz
kapcsolédd szemléletmodban,;

* A fajtakkal kapcsolatos kinologiai tudomanyos kutatas végzése és
tamogatasa, a tenyésztéssel, kiképzéssel foglalkozé személyek képzésében
és tovabbképzésében kdzremikddés, a fajtakkal kapcsolatos
ismeretterjesztés;

* az ember és természet kapcsolatanak er6sitése, a kornyezet és természet
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védelmének aktiv segitése, kiemelt hangsullyal az allatvédelmi
kovetelményekre;

* a kinologia mint szakmai tevékenység és a kinoldégia, mint hobby,
szabadidés és sporttevékenység irant érdekl6dd vagy azt gyakorld
személyek kozosségbe és azon keresztul magyarorszagi szervezetekbe
integralasa, tevékenységuk tamogatasa, a tevékenység lehet6ségeinek és
férumainak megteremtése;

* a fajtdak megjelenését, népszerisitését, az egyedek barmilyen targyu
mindsitését biztositd rendezvények szervezése és masok altal szervezett
ilyen rendezvényeken részvétel,

* a Szovetség tagjainak — a Szodvetség céljaival és cél szerinti
tevékenységével fedett teruleten végzett tevékenységuk tekintetében —
érdekvédelme és -képviselete.

(4) A Szovetség halozatfejlesztési célja kenel-kbzpontu multifunkcionalis tenyésztd
és kutatd bazisok halozatanak kialakitasa, egydlittmiikbdesik elGsegitése, amelyek
mindsitett tenyésztd helyként bekapcsolhatéak a hazai minéségi eb-tenyésztésbe, egyben
lehetéséget biztositanak szinvonalas mindsité- és bemutaté programok lebonyolitasara,
valamint alkalmasak a helyi, illetve a regionalis tenyésztéi igények teljes kori
kiszolgalasara.

A Szovetség feladatai

5.§

: (1) A Szovetség altalanos céljahoz kapcsolodo feladatai:

(a) A Szdvetség tdrvényes és rendeltetésszerli mikodéshez szikséges jogi és
gazdalkodasi feltételek biztositasa, a mikodés és a fejlesztés tarsadalmi és gazdasagi
fenntartasat biztositd lehetéségek, forrasok felkutatasa;

(b) A Szovetség szervezeti felépitésének, szervezeti egységek szerinti
munkamegosztasanak és mikodési rendjének kialakitasa, az 6sszehangolt mikddtetés
biztositasa.

(c) A fajta -nemesitési, -gondozasi, -nevelési szolgaltatasok mindségi- és
kinalatbéli fejlesztése, az érdekelt személyek, szervezetek, egylttmikodési rendszerek
tevékenységének 6sszehangolasa, a fajta -nemesités, -gondozas, -nevelés terlletén folyo
tevékenységek figyelemmel kisérése, szervezése;

(d) Hazai és hataron atnyuld ebtenyésztési és ebmindsitési rendezvények életre
hivasa, mikodtetése, lakossagi- és csaladi bemutatdé programok szervezése,
megvaldsitasa;

(e) A fajta -nemesitéssel, -gondozassal, -neveléssel 0dsszefliggd szakértdi,
tervezdi, oktatéi tevékenység mindségi szinvonalanak fejlesztésében vald részvétel, a
szakteruleti fejlesztés kidolgozasaban valéo kozremiikodés, a szakmai képzésben és
tovabbképzésben valo segitségnyuijtas;
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(f) A Szovetség képviselete belfoldon, bel- és kulfoldi tagszervezetekben, a hazai
és nemzetkozi ebtenyésztési haldzatokban;

(g) Kolcsonds elénydkre alapozott egyuttmikodés kialakitasa és fenntartasa hazai
€s nemzetkozi ebtenyésztési szervezetekkel, hal6zatokkal, az egyuttmikodeést segitd
tudastranszfer tématerlletek kialakitasa és fejlesztése, a szakmai ismeretek atadasa
érdekében;

(h) A Szovetség érdekeinek magyarorszagi és nemzetkozi képviselete az allami
szervek és a helyi, illetve terlleti Gnkormanyzatok, az ebtenyésztési szovetségek, illetve a
tarsadalmi, civil szervezetek, valamint a Szoévetséggel egyéb szerzédéses jogviszonyban
léevd szervezetek, gazdasagi tarsasagok, intézmeények felé;

(i) A Szovetség céljainak elérésére és feladatai megoldasahoz — kizarélag az
alapcél szerinti tevékenységéhez kapcsoldédd céljainak megvaldsitasa érdekében, azok
veszélyeztetése nélkil — gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat, gazdasagi
tarsasagot alapithat, vallalatot alapithat, klaszter alapitasaban részt vehet, klaszter
menedzsment feladatokat ellathat az Ectv. 17.§ (3) bekezdésében foglaltakkal
6sszhangban, egyuttal a Szdvetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo
bevétel nem haladhatja meg éves bevételeinek 60%-at.

() A Szovetség gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, hanem a
felsorolt kbzhasznu tevékenysége magasabb szintl ellatasara forditja;

(k) Forrasteremtés biztositasat célzéan tamogatéi, illetve szponzoraciés
szerz6dések megkoteése, fenntartasa, megujitasa,

() Hazai és nemzetkdzi palyaztatasi rendszerekben, illetve konzorcialis
egyuttmikodésekben valo részvétel;

(2) A Szovetség kiilonds céljahoz kapcsolodo feladatai:

(a) A Szovetség iranyitasi korébe tartozé fajtapecifikus tenyésztési régiok teruleti
lehatarolasa és létrehozasa, az iranyitas és mikodés regionalis rendjének kialakitasa, a
régiok muikodésének elbsegitése, fejlesztési céljaik meghatarozasa, a Szdvetség
O0sszehangolt regionalis stratégiak szerint torténé mikodtetése;

(b) A Szovetség vertikalis mikodése operativ feladatainak ellatasat a tenyésztési
divizidk rendszere biztositja;

(c) A Szodvetség horizontélis mikodése operativ feladatainak ellatasa — az
Elndkség iranymutatasa alapjan — a Projekt Menedzsment és a Projekt Iroda
hataskorében torténik;

(d) A Szovetség a lakossagi és partnerkapcsolati informacioszolgaltatas és
programszolgaltatas biztositasa érdekében a hazai és a nemzetkozi fajta nemesitési és

Oldal: 7/ 33



fajta gondozasi szolgaltatasok, programok és lehetéségek teljes korérél folyamatosan
bévuld adatbazist hoz |étre;

(f) Ebtenyésztési és ebminésitési szabadidés tevékenységek szervezése,
koordinalasa, gyakorlati képzéshez nevel6 és bemutatd bazis biztositasa;

(h) Oktaté-neveld, ismeretterjesztd tevékenység folytatdasa — a Szovetség tagjai
altal mUkodtetett tenyészési bazisok, tenyésztési centrumok, magyarorszagi halézatanak
kOzOsségi tereiben;

() A ,Minden ember lehet kutya-barat” mozgalom belféldi menedzselése,
népszerlsitése, szervezese ;

(3) A Szovetség kiemelt szakmai céljahoz kapcsolodo feladatai:

(a) A SzoOvetség hazai és nemzetkdzi szakmai és egyluttmikodési
kapcsolatrendszerének folyamatos bévitése;

(b) Projektgeneralas, projektalapitas és projekt megvaldsitas a Szovetség szakmai
tevékenységének mindségfejlesztése érdekében;

(c) Palyazati részvétel, konzorcialis részvétel, partnerkapcsolati egyuttmikodés a
fajta nemesitési fajtagondozasi témakordokben megvalésithatd tématerlleteken,
programcsomagokban;

(d) Partnerkapcsolat az ebtenyésztés és fajtagondozas magyarorszagi
megvalositasaért felelés kormanyzati szereplékkel, a tagszervezetek orszagainak szakmai
Iranyité Hatdsagaival, tudomanyos- és kutaté intézményeivel, személyeivel.

1.
A SZOVETSEG TAGSAGA
A Szovetség tagjai

6.§

(1) A Szbvetség tagja lehet — az Ectv. 4.§ (3) bekezdésében meghatarozott
rendelkezések szerint — mindazon belfoldi, illetéleg kulfoldi egyesulet, vagy alapitvany,
amely egyetért a Szovetség célkitlizésével és az alapszabalyt magara nézve kotelezének
fogadija el.

(2) A tagsagi viszony irasbeli belépési nyilatkozattal jon létre, a belépési nyilatkozat
EInOkség altali elfogadasaval. Az EInokség a belépési nyilatkozatokrol sajat hataskorben
dont.

(3) A Szévetség tagja

(a) részt vehet a Szbvetség tevékenységében és rendezvényein;

(b) valaszthat és valaszthaté a Szdvetség Ugyintézd és képviseleti
szerveibe;

(c) koteles eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott kotelességeinek;

(d) nem veszélyeztetheti a Szdvetség céljainak megvaldsulasat;
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(4) A Szovetségnek kizarélag partolo tagja, illetve a SzOvetség tanacsado
testuletének, a Magisztratusnak tiszteletbeli tagja csak jogi személy lehet,
tevékenységét az altala delegalt képviseld altal végzi.

A Szovetség alapité tagjai

7.§

(1) Az Ectv. 4.§ (3) bekezdésében meghatarozott hatalyos rendelkezések
szerint: A szbvetség tagja A szbvetség tagja egyesllet, alapitvany, egyéb jogi személy,
Jjogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet vagy civil tarsasag lehet. Szbvetség két tag
részvételével is alapithatd, mikodtethetd.

(2) A Szovetség a harom alapito tag egybehangzé akarata szerint, jelen
alapszabaly rendelkezései alapjan jon létre.

(3) A Szovetség alapité tagjai:

HUNNIA KUVASZ Tenyésztéi és Kulturalis Egyestilet
PDF Allat- és Kérnyezetvédelmi Alapitvany
VADKACSA Leanyfalui Gyermek Viziflotta Egyesiilet

A Szovetség regionalis tagjai
8.§
(1) A Szovetség tagjai, székhelylk, illetve mikddési hatdkorik szerint kialakitott
tenyésztési szolgaltatasi régioba kerulnek besorolasra.

(2) A régidk telephelyet jeldlhetnek ki, amelyek egyben a Szodvetség regionalis
telephelyeiként mikodnek.

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

9.§
(1) A Szdvetségbe vald belépés, illetleg a kilépés dnkéntes.
(2) A Szovetségi tagsag felvétellel keletkezik.
(3) A tagfelvétel kérdésében a Szovetség Elndksége hataroz. A felvételt megtagado
hatarozat ellen a Szovetség Kozgyliléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezést a  kdvetkezé
kozgydlés targyalni koteles.

(4) A Szdvetségi tagsag megsziinik:

(a) a Szovetség megsziinésével, a megsziinés napjan;
(b) a Tag kilépésével, a kilépés napjan;
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(Kilépéssel sziinik meg a tagsagi viszony, ha a tag a kilépési szandékat az
Einbkséghez irasban benydjtja. A kilépési nyilatkozat atadasaval a tagsagi
jJogviszony minden tovabbi feltétel nélkiil megsziinik. A tagnak kilépése esetén a
leltarfelelésséggel atvett, a Szbvetség tulajdonat képezd eszkbzbkkel elszamolasi
kotelezettsége all fenn a Szévetséggel szemben, ezt a kilépési nyilatkozatnak az
Einbkség részére térténé atadasaval egyidejlileg kbteles maradéktalanul teljesiteni,
egyidejlileg az esetlegesen fennéll6 tagdijtartozasaval elszamolni.)

(c) a Tag kizarasaval, az errél sz6lé kdzgydlési hatarozat elfogadasaval;

(1) Ha a tag jogszabalyt, a szovetség Alapszabalyat vagy kozgyllési hatarozatat
sulyosan vagy ismételten sért6 magatartast folytat, a kozgyllés — a Szovetség barmely
tagja vagy barmely szerve kezdeményezésére — a taggal szemben kizarasi eljarast
folytathat le a Ptk. 3:70. § alapjan ha az alapszabaly a tisztességes eljarast biztositd
szabalyokat meghatarozta.

(2) A tag kizarasat kimondoé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell
ellatni; az indokolasnak  tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgaldé tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet6ségrél valé tajékoztatast. A kizard
hatarozatot a taggal k6zolIni kell.

(3) A kizaras tisztességes eljarast biztosité szabalyai:

A kizarasi eljaras meginditasarol szolé6 hatarozat meghozatala az EInbkség
hataskoérébe tartozik.

Az EInbkség irasban értesiti a tagot a kizarasi eljaras meginditasarol és arrol, hogy
az iggyel  kapcsolatos észrevételeit az értesitées kézhezvételetdél szamitott 15 napon
beliil benyujthatja az EInbkséghez.

A Szévetségbdl kizarasi eljaras ala vont tag, vagy a kizarasi eljaras miatt a
Szévetség barmely tagja a kizarasi eljarasrol térténé tudomasszerzést kéveté 15 napon
belil irasban kérelmezheti — az el6zetesen rendkiviili kbzgydlés altal megvalasztott —
Jogorvoslati Bizottsag 6sszehivasat. Az EInbkség a kizarasi eljaras ala vont tagnak az
Einbkséghez cimzett kérelme alapjan kételes 30 napon bellil 6sszehivni a Jogorvoslati
Bizottsagot.

A Jogorvoslati Bizottsag feladata az etikai vétség mértékének, egydttal a kizaras
indokoltsaganak kivizsgalasa, az EInbkség kizarast kimondo hatarozataban régzitettek és
a kizéras ala vont tag védekezésében elhangzottak 6sszevetése.

Amennyiben a Jogorvoslati Bizottsag hatarozataban régziti a kizaras indokoltsagat,
az EInbkség a kizarast kimondd hatarozatat irasban is kételes k6zbIni az eljaras ala vont
taggal, egyuttal az Elnbkség 15 napon beliil kételes rendkiviili kbzgydlést 6sszehivni,

11111

A kizaras elbtt a Szévetség elnbke koteles irasban, 15 napos hataridé kitlizésével
felhivni az érintett tag figyelmét az etikatlan, jogellenes, alapszabaly ellenes, illetve a
tagsagi viszonnyal 6ssze nem egyeztethetd eqyéb magatartas, allapot megsziintetésére.

A koézgyiilesi hatarozat alapjan kizart tag a kizarast kimondé hatarozat ellen, a
tudomasra jutastol szamitott 30 napon beliil jogosult birosaghoz fordulni.
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(d) A tagsagi viszony megsziinése esetén a tag az Elndkség altal torlésre kerll a
Szovetség nyilvantartasaibdl. A nyilvantartasban rogziteni kell kulondsen a tagsag
megszinésének idépontjat és okat.

(e) A Szovetség barmely szervének torvénysértd hatarozatat barmely tag (illetve a
kizart tag) a tudomasra jutasatél szamitott 30 napon belll a birésag elétt megtamadhatja.

10.§
(1) A Szovetseég tagjairdl nyilvantartast kell vezetni.

(2) A tagsagi viszony keletkezésekor az uj tagot bejegyzik a Szdvetség
tagnyilvantartasaba, képviseldje nevének és lakcimének, illetve a szervezet székhelyének
feltintetésével. A tagsag megsziinésekor ennek tényét és a megsziinés okat szintén be
kell jegyezni a tagnyilvantartasba.

(3) A SzoOvetség tagjai a Kozgyillés altal évente el6re meghatarozott mértéki
tagdijat fizetnek — (1.) szamu melléklet.

KULONLEGES JOGALLASU TAGOK
11.§

(1) Partolé tagok:

(a) A Szovetség partold tagjai lehetnek azok a jogi személyek, akik a Szovetség
céljainak, elérése érdekében rendszeres anyagi, szakmai, vagy egyeb tamogatast
nyujtanak.

(b) Partold tagi egyuttmikoédés az Elndkség felkérése alapjan keletkezik,
megujitasara évente kerulhet sor.

(c) A Partol6 tagok a Szovetség tagnyilvantartdsaban nem szerepelnek,
kozvetlenul nem vesznek részt a Szdvetség munkajaban, vezetd tisztségviselbnek nem
valaszthaték, tagdijfizetésre nem kotelezhetdk.

(d) Koltségvetési szerv a Szdovetség partold tagja nem lehet.

(2) Tiszteletbeli tagok:
A Szovetség tiszteletbeli tagjai

(a) A Szbvetség tiszteletbeli tagjai alkotjdk a Tanacsadd Testliletet
(tovabbiakban: Magisztratus), amely testiilet a Szévetség ,Bblcsek Tanacsa’.

(b) A Magisztratus tagjai azok a jogi személyek, illetve delegaltjaik lehetnek, akik
személyiségukkel, tarsadalmi és kdzéleti tevékenységukkel hitet tettek a ,HUNGARIKUM
kutyafajtak ebtenyésztése és fajtagondozasa” napi gyakorlatanak elterjesztése, a
JKUTYABARAT vilag csodajanak” népszeriisitése, tamogatasa és tarsadalmi igénnyé
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emelése mellett.

(c) A Magisztratus tagjait addigi ,KUTYABARAT elkételezettségiik” alapjan, az
EIndkség kéri fel, és tiszteletbeli tagga a Kozgyllés valasztja meg.

(d) A Magisztratus tagjai a Szovetség ,utazd nagykovetei”’, ,kuls6” tanacsadoi,
felkérésre részt vehetnek a Szdvetség stratégiai feladatainak kimunkalasaban.

IV.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

A tagok jogai és kotelezettségei
12.§

(1) A Szdvetség Tagjanak jogai:

(a) részt vehet a Szovetség tevékenységeében, rendezvényein,
(b) valaszthat és valaszthaté a Szdvetség szerveibe,
(d) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetbleg véleményt nyilvanithat a
Szovetség, valamint szerveinek mikodésével kapcsolatban, tovabba
betekinthet a Szdvetség irataiba, amennyiben az nem sérti mas tagok
jogos érdekeit,
(e) ajanlasokat tehet a Szdvetséget, a Szdvetség szerveit és a tenyésztés és a
fajtagondozas fejlesztését, mikodési lehetbségeit érintd kérdések
megtargyalasara,
(f) tajékoztatast igényelhet a Szdovetség barmely tevékenységérdl.

(2) Akulonleges jogallasu tagok a Szovetség szerveibe nem valaszthatnak és
szerveinek dontéshozatalaban csak tanacskozasi joggal vehetnek részt.

(3) A Szovetseég Tagjanak kotelezettségei:

(a) a HUNGARIKUM kutyafajta tenyésztési és fajtagondozasi tevékenysége
fejlédésének és eredményességenek elbsegitése,

(b) a Szodvetség Alapszabalyanak és egyéb szabalyainak, szabalyzatainak,

valamint a Szdvetség szervei altal hozott hatarozatainak a megtartasa,

illetéleg megtartasanak biztositasa,

(c) a Szovetség altal meghatarozott célkitlizések megvaldsitasanak
elbésegitése,

(d) a HUNGARIKUM kutyafajta tartasanak népszerisitése,

(e) atagdij megfizetése

A partolé tag
jogai és kotelezettségei
13.§

(1) A partolé tag jogai:

(a) Javaslatokat tehet a SzOvetséget, valamint a tenyésztést, a
fajtagondozast érinté kérdések megtargyalasara,
(b) Tanacskozasi és javaslattételi joggal részt vehetnek a Szdvetség
kozgyullésein, tanacskozasi forumain.
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(2) A partol6 tag kotelezettségei:

(a) a Szovetség Alapszabalyanak betartasa,

(b) a HUNGARIKUM kutyafajta tartas magyarorszagi és nemzetkozi
népszerisitése, a Szovetség célkitiizéseinek elfogadasa,

(c) avallalt anyagi, szakmai, vagy egyéb tamogatas biztositasa.

V.
A SZOVETSEG SZERVEZETE
14.§
(1) A Szdvetség szervei (2) A Szdvetség tisztségviselbi
(a)a Kozgyllés (a) az EIndk, az AleIndkok
- a Szbvetség vezetd tisztségviselbi
(b) az EInokség (b) a tenyésztési divizio vezetdk
(c) a Hivatali szervezet (c) a projektvezeték
(d)a Fellgyel6 Bizottsag (d) az EIndk, a Bizottsag tagjai
(e) a Jogorvoslati Bizottsag (e) az EInok, a Bizottsag tagjai
nn - VI. 1Y o ya
A SZOVETSEG KOZGYULESE
15.§

(1) A Szbévetseg legfbbb szerve a Koézgyllés, amely a tagok képviselbinek
Osszessége. A Szbvetség Kozgyllését évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni.

A legfébb szervet dssze kell hivni akkor is, ha azt a birdsag elrendeli, illetve ha azt
a tagok legalabb egytizede — az ok és a cél megjeldlésével — kéri.

A tagnyilvantartasban szerepld tagok részére legalabb 15 nappal a Kozgyllés

id6épontja el6tt meghivét kell kildeni, a Kozgyllés helye, idépontja €s napirendi pontjai
kozlésével. A meghivoban kozolni kell azt az idépontot is, amelyben az eredeti id6pontban
kitlzott Kozgyllés hatarozatképtelensége esetén a megismételt kozgyllést kell meg-
tartani, egyuttal fel kell hivni a tagsag figyelmét, hogy a megismételt kdzgyillés a
megjelentek lIétszamara tekintet nélkul hatarozatképes.
(2) A Kozgydlés ulései nyilvanosak. Az EIndk (a Tagsag kozgyllésre szolé meghivoban
err6l torténd tajékoztatdasa mellett) tanacskozasi joggal meghivhatia a Kozgyllésre a
kulonboz6 allami-, tarsadalmi-, gazdasagi szervezetek, tovabba a teljes Tagsag egyéb,
targyalasi felhatalmazassal rendelkezé képviselbit.

(3) Hatarozatképesség, hatarozathozatal

(a) A Kozgyulés hatarozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tobb, mint felét
képvisel6 szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképtelenség miatt megismételt
Kbzgyllés a megjelent szavazasra jogosultak szamatol fuggetlenul — valtozatlan napirend
mellett — hatarozatképes, amennyiben erre a szavazasra jogosultak figyelmét a kozgydlési
meghivoban felhivtak. A hatarozatképességet minden egyes hatarozat hozatalnal vizsgalni
kell.

(b) A Szovetség alapszabalyanak mdédositasahoz a jelen |évd tagok
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haromnegyedes sz6tdbbséggel hozott hatarozata szikséges.

(c) A Szodvetség céljanak moédositasahoz és a Szovetség megsziinésérdl szélo
kozgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes
szotobbséggel hozott hatarozata szikséges.

(d) A kozgydlést a Szovetség elndke, illetve tavollétében valamelyik alelndke
vezeti le. Amennyiben barmelyik szavazasra jogosult képvisel6 eltéré személyre tesz
javaslatot a levezetd elnoki tisztség ellatasara, a kozgyllés egyszerl tobbséggel, nyilt
szavazassal dont a levezetd elndk személyérdl. A kdzgydlés elején a (8) bekezdésben
meghatarozott jegyzékdnyvvezetd és hitelesitbk személyén tul harom tagbdl alld
szavazatszamlald bizottsagot kell valasztani. A szavazatszamlaloé bizottsag tagjaira a
jelenlévé kuldottek kozul a kozgyllés levezetdé elndke tesz javaslatot. A
szavazatszamlal6 bizottsag tagjairdl a kdzgyllés egyszerl tobbségi, nyilt szavazassal
dont.

(4) A Kozgydllést 15 napon belul 6ssze kell hivni:

(a) Az Ugyvezetd szerv koteles a kozgyllést 6sszehivni a szikséges
intézkedések megtétele céljabdl, ha

(aa) a szbvetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

(ab) a szbvetség elbrelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat
esedékességkor teljesiteni; vagy

(ac) a szbvetség céljainak elérése veszélybe kertilt.

(b) Az (a) bekezdés alapjan 6sszehivott kozgyllésen a tagok kotelesek az
O0sszehivasra okot ado kérilmény megszintetése érdekében intézkedést tenni vagy
a szovetség megszuntetésérél donteni.

(c) halegalabb a Tagok egytizede az ok és cél megjeldlésével kéri;
(d) ha az EIn6kség rendkivili Kbzgyllés 6sszehivasat tartja szikségesnek.

(5) A Kozgyiilés élén a Szovetség mindenkori Elndke all.

(6) A Kozgylilés uléseit az EIndk vezeti. Az EIndk a kdzgyllés vezetésével mast is
megbizhat. A Kozgyillésrdl jegyz6konyv készul, amelyet az EInok és két, a Kozgyllés
altal megvalasztott tag hitelesit, amelyet a Kozgyilés napjat kovetéen 15 naptari napon
belll meg kell kildeni a Tagoknak.

(7) A Kbzgydilés kizarolagos hataskérébe tartozik:

(a) az alapszabaly megallapitasa és modositasa;
(b) a szOvetség megsziinésének, egyesulésének és szétvalasanak elhatarozasa;

(c) a vezet6 tisztségvisel6 megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa;

(d) az éves koltségvetés elfogadasa;

(e) az egyesulési jogrdl , a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérél és tamogatasarodl szolé 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv) 28. § (1) bekezdés
alapjan a Szovetség mukodéseérél, vagyoni , pénzugyi és jovedelmi helyzetérdél, az Gzleti
év lezarasat kovetben az uzleti év utolsé napjaval, illetve a megsziinés napjaval, mint
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mérlegfordulé nappal, a jogszabalyban meghatarozottak szerint beszamolo6 készitése,
valamint az Ectv. 29. § (3) bekezdés szerint a beszamoléval egyidejlileg k6zhasznu
melléklet készitése, elfogadasa;

(f) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezet6
tisztségvisel6 az egyesulettel munkaviszonyban all;

(9) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesulet sajat
tagjaval, vezetd tisztségviseldjével, a fellgyelbbizottsag tagjaval vagy ezek
hozzatartozojaval kot;

(h) a jelenlegi és korabbi egyestileti tagok, a vezet6 tisztségviselbk és a
fellgyelBbizottsagi tagok vagy mas egyesileti szervek tagjai elleni kartéritési igények
ervenyesitésérél valé dontés;

(i) a felugyeldbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitasa;

(j) a valasztott konyvvizsgalo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa;

(k) a végelszamolo kijelolése;

() A Szbvetség kbzhasznu jogallasanak nyilvantartasba vételét koévetben
kbézhasznusagi mellékletet készitése, jovahagyasa, letétbe helyezése és nyilvanos
kbzzetetele.

(8) A Kozgyllés hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerl sz6tdbbséggel hozza. A
kozgydllési Ulésekrél jegyz6kdnyvet kell felvenni. A jegyz6kdnyvnek tartalmaznia kell a
kozgyllésen elhangzott lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott
hatarozatokat. A jegyz6konyvet a kdozgyllés levezetd elndke és a jegyz6kdnyvvezetd irja
ala és két, a kozgyllés elején a (3) bekezdésben meghatarozottak szerint megvalasztott
személy hitelesiti.

(9) A Szovetség EIndksége a Kozgylilés hatarozatairdl olyan nyilvantartast vezet,
amelybdl kiderul, a hatarozatok teljes szovege, a dontéshozas id6pontja és a dontés
hatalya, valamint a szavazati aranyok az 'igen' és 'nem' szavazatok, illetve a
tartozkodasok szamszer( feltiintetésével. Ezen nyilvantartas nyilvanos, abba kérésre,
indokolt mértékben barki betekinthet.

(10) A Kozgyulés hatarozatait az EInokség altalaban hirdetmény utjan
nyilvanossagra, honlapjan torténé megjelentetéssel, telephelyein val6é kifuggesztéssel.
Ezen hirdetményeirdl, kérésre barkinek postai uton tajékoztatast kuld. Amennyiben a
hatarozat meghatarozott személyeket, vagy azok bizonyos korét érinti, ezen személyeket
az EIndkség irasban értesiti a hatarozatokrol.

(11) Az Szodvetség szervei altal hozott jog- vagy alapszabalysérté hatarozat
megsemmisitése irant barmely tag — a kilénleges jogallasu tag csak érintettsége esetén —,
a hatarozat tudomasara jutasatol szamitott harminc napos jogveszté hataridében pert
indithat. A perinditas a hatarozat végrehajtasat nem gatolja, a birésag azonban indokolt
esetben - a tag kérelmére - a hatarozat végrehajtasat felfliggesztheti. A per a térvényszék
hataskorébe tartozik.
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12. Konferencia-Kozgyiilés

(a) A Ptk. 3:74. § (2) pont alapjan a tag a kozgyUlés Ulésén tagsagi jogait
személyes részvétel helyett elektronikus hirkozl6 eszk6zOk igénybevételével is
gyakorolhatja.

Az Ectv. 37. § (2) bekezdés a) pontja alapjan a kozgyulés nyilvanos. Amennyiben a
,ZOOM.US” kdzosségi kommunikacios web-portalon keresztul lefolytatott konferencia-
kozgyllés nyilvanossaga nem  biztosithatd, azaz barmely érdekl6dé részére nem
biztosithaté a megtekinthetéség, ugy ezen a mdédon elektronikus hirkdzlé eszkozzel nem
tarthatd meg a konferencia-kdzgyilés, hanem csak személyes részvételli kozgyllés
hivhato 0ssze és tarthatd meg a személyes részvétell kozgyllésre vonatkozo eljarasrend
szerint.

(b) Konferencia-kdzgylést a tagok ugy is tarthatnak, hogy a kézgyilésnek
nincs meghirdetett helyszine, egy tag sincsen személyesen jelen (teljes konferencia
kozgyUlés) vagy olyan modon, hogy egyes tagok elére meghirdetett helyszinen
személyesen vannak jelen, mig mas tagok elektronikus eszkoz igénybevételével vesznek
részt a Kozgyillésen (részleges konferencia-kozgydlés).

Konferencia-kézgylilés az Egyeslilet miikédésével kapcsolatos barmely tertiletet
érinté kérdésben &sszehivhato, kivéve a vezetd tisztségviselbk megvalasztasat, illetve a
Szévetség tagjaval szemben kezdeményezett fegyelmi, vagy etikai vétség targyalasat,
mely esetekben rendes- ,vagy rendkiviili kbzgylilées 6sszehivasa sziikséges.

(c) Konferencia-kdzgyillésen résztvevd tagok kizarélag olyan kommunikacios
eszkozt valaszthatnak (hasznalhatnak), amely alkalmas a személyazonossag egyértelm
megallapitasara, és amely eszk6z alkalmas a kép és hang egyidejl biztositasara
(tovabbitasara), a parbeszéd lebonyolitasara, vagyis mindegyik tag mindegyik jelenlévével
tud kommunikalni oly médon, hogy a tébbi tag azt figyelemmel kisérhesse.

A konferencia-kbzgylilés operativ bonyolitasa — informatikai szakvélemény alapjan
- a,,ZO0OM.US” kbzbsségi kommunikacios web-portalon keresztiil torténik, amely
alkalmazas a mindenkori tagsag szamara biztosit 6nallo és azonos ideji hozzaférést.

A ,,ZOOM.US” portal szolgaltatasa:

Azonos idejl online kommunikacio;

Parbeszéd lizemmaod;

Szavazas regisztracio és nyilvantartas;

A konferencia-kodzgyllés kép- és hanganyaganak teljes kori video-rogzitése;
A kdzdsségi online kommunikacié rendszergazda altal torténé moderalasa;

(d) Konferencia-kozgyllés esetén a Kozgyllés elndke koteles gondoskodni
arrol, hogy az ilyen elektronikus hirkozl6 eszk6zok utjan megtartott Kozgyllésen
elhangzottakat, illetve meghozott hatarozatokat, a hatarozatokra leadott szavazatok,
ellenszavazatok, tartozkodasok szamat oly moédon rogzitsék, hogy az a
késdbbiekben ellendrizhet legyen.

A Kozgyllés elnoke koteles tovabba a felvételek alapjan, minden egyes Kozgyulésrél a
fenti 6. pont szerint jegyzékodnyvet késziteni.

(e) A személyazonossag, illetve a képviseleti jog igazolasa és dokumentalasa
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ugy térténik, hogy a konferencia-kdzgyilés megnyitasakor az EIndk, illetve a konferencia-
kozgyullést megnyitd tag a konferencia-koézgylilés megnyitasat kdvetéen szamba veszi a
megjelenteket;

a tagokat kulon-kulon felhivja, a tag, illetve képviseldje fényképes személyazonositd
Igazolvanyanak, jogi személyiségl tag esetén a tag 3 honapnal nem régebbi
cégkivonatanak, a tag torvényes képvisel6jének alairasi-cimpéldanyanak (alairas-
mintajanak), - és amennyiben szikséges a tag torvényes képviselbje altal adott
meghatalmazasnak — a kommunikaciés eszkozon keresztul torténd bemutatasara azzal a
kulon felhivassal, hogy a tag (a képvisel6je féenyképes személyazonosito igazolvanyanak
kivételével) az el6bbi dokumentumokat koteles az  EInOk részére megkuldeni a
konferencia-kozgylés napjat kdvetd 8 napon beldl.

Barmely tag jogosult a tagok képvisel6jének személyazonossagaval, illetve
képviseleti jogaval kapcsolatban a naprendi pontok megtargyalasat megel6z6en
észrevételt tenni. llyen észrevétel esetén a jelenlevd tagok egyszeri szotobbséggel
dontenek az észrevételrdl, és az azzal vald egyetértés esetén a konferencia-kozgyulés
nem tarthaté meg, és a konferencia-koézgy(lés napirendjén szerepld ugyekben a
konferencia-kozgyulés napjat kovetd 15 napon belul személyes részvételi Kozgyulést kell
dsszehivni meghatarozott helyszinre.

(f)  Amennyiben a konferencia-kozgyilésen a tagok titkos szavazast kivannak
elrendelni ugy az adott napirendi pontban a tagok nem szavazhatnak, és az érintett
napirendi pont kapcsan a konferencia-kozgylés napjat kdvet6é 15 napon belll személyes
részvétell Kozgyulést kell 0sszehivni meghatarozott helyszinre.

(g) Az elektronikus hirk6zl6 eszkdzok segitségével megtartott Kozgylilés
0sszehivasara, hatarozatképességére, szavazas modjara a tagok személyes jelenlétével
megtartott Kozgyllés szabalyait megfeleléen kell alkalmazni azzal, hogy amennyiben a
tagok személyes jelenlétével megtartott Kozgyllés szabalyai €s a jelen 12. pont szerinti
szabalyok kozott ellentmondas van, ugy a jelen 12. pont szerinti szabalyok az iranyadoak.

(h) A Konferencia-kézgydilés forgatokényve

(h1) A Konferencia-kbzgydilés — meghivo altal meghirdetett id6pontjaban — a
Szévetség elnbke, mint rendszergazda regisztracios/belépési URL-t kiild minden egyes
tagnak;

(h2) A tagok egyenként belépnek a Konferencia-kézgytlés web-feliiletére, ahol a
ZOOM.US” portal lehetéve teszi, hogy a résztvevbk azonos idejl kép- és hang
kommunikaciot folytathassanak egymassal;

(h3) A Szévetség elnbke megnyitja az online Konferencia-kézgy/ilést;
(h4) A Szévetség elnbke Konferencia-kbzgylilés — a hitelesité dokumentumok
alapjan — megallapitja, hogy a részvevdk kézlil kik jogosultak szavazasra, ezt kbvetben

megallapitia,hogy a Konferencia-kb6zgylilés hatarozatképes-e. (A Konferencia-kézgydlés
akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak 50%-a +1 f6 online jelen van.).
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Ha a Konferencia-kézgytilés aktualisan nem hatarozatképes, a Szévetség
elnbke sziinetet rendel el és — a meghivoban régzitettek szerint — fél draval késébbi
idépontra ismételten 6sszehivja a Konferencia-kézgylilést, amely az online jelen Iévo,
Szavazasra jogosult tagok szamatol fliggetleniil hatarozatképes.

(h5) A Szbvetseég elnbke az Konferencia-kbzgytilés folytatasaban javaslatot tesz a
levezet6 elnbk személyére; Az online jelen Iévék nyilt szavazassal — IGEN/NEM/
TARTOZKODOM szébeli nyilatkozattal — megvélasztjék az online Konferencia-kbzgyilés
Javasolt levezeté elnbkét;

(h6) A levezeté elnbk €16 szoban elbterjeszti az online Konferencia-kézgydilés
régzitett kép- és hanganyaga alapjan irasban elkészitendé jegyz6kényv vezetd személyet,
illetve megnevezi a Jjegyzbkdnyvet hitelesitd javasolt személyeket, egyidejlileg
megkeérdezi, hogy van-e mas javaslat.

Az online jelen Iévék nyilt szavazassal — IGEN/NEM/TARTOZKODOM szébeli
nyilatkozattal — megvalasztjak az online Konferencia-kbzgydilés javasolt jegyz6kbnyv
vezeltdjét és a jegyzbkonyv javasolt hitelesitéit;

(h7) A levezeté elnbk €16 szoban elbterjeszti az online Konferencia-kézgydlés —
meghivoban elbzetesen kbzzétett — napirendi pontjait és megkérdezi van-e javaslat
napirend modositasra, illetve egyéb napirend megtargyalasara.

Az online jelen Iévék nyilt szavazassal — IGEN/NEM/TARTOZKODOM szébeli
nyilatkozattal — megszavazzak az online Konferencia-kbzgydilés meghirdetett, illetve
Javasolt napirendi pontjait;

(h8) A levezeté elnbk él6 sz6ban — az online jelen lévék altal elfogadott sorrendben
— egyenként bocsatja vitara a napirendi pontokat és moderalja a vitat.

Az online jelen lévSk — a vita levezetd elndk altal tértént lezarasat kbvetéen — nyilt
szavazéssal — IGEN/NEM/TARTOZKODOM szébeli nyilatkozattal — megszavazzak a
vitaban kialakult és elfogadasra javasolt allaspontot és a levezeté elndk altal €16 szoban
megfogalmazott hatarozati javaslatot.

A napirendi pontok egyenként keriilnek megtargyalasra és a hatarozati javaslat
elfogadasaval lezarasra.

(h9) A levezetb elnbk bezarja az online Konferencia-kézgydtlést, egyuttal
gondoskodik arrol, hogy az Konferencia-k6zgydilésrol keszlilt kép- és hanganyag
archivalasra kertljon, illetéleg eljusson az irasbeli jegyzbkényvet elkészité jeqyz6kdnyv
vezetbhéz, illetve az irasos jegyz6kdnyv hitelesitbihez.

13. Kozgyiilés tartasa nélkili hatarozathozatal

(@) Az EInok kezdeményezésére a Kozgydlés ulés tartasa nélkul is hozhat
hatarozatot. Az Ulés tartasa nélkili hatarozathozatalt az EIndk a hatarozat tervezetének a
tagok részére torténé megkuldésével kezdeményezi. A tagok szamara a tervezet
kézhezvételétdl szamitott legalabb nyolcnapos hataridét kell biztositani arra, hogy
szavazatukat megkuldjék az EInOk részére.

(b) A hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot

megkuldenek az EIndk részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a
hatarozatképességéhez szikséges lenne ulés tartasa esetén.
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(c) Habarmely tag az Ulés megtartasat kivanja, a Kozgyilést az EIndknek 6ssze kell
hivnia.

(d) A szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat kdveté harom napon belll — ha
valamennyi tag szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napjatdl szamitott harom napon belll - az EIn6k megallapitja a szavazas
eredményét, és azt tovabbi harom napon belll kdzli a tagokkal. A hatarozathozatal napja a
szavazasi hataridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az
utolsé szavazat beérkezésének napja.

14. Hatarozathozatal nem szabalyszeriien 6sszehivott Kozgyiilés esetén

A Pitk. 3:74. § (3) pont alapjan, ha a kdzgyilést nem szabalyszerlen hivtak dssze,
az Ulést akkor lehet megtartani, ha az Uulésen a részvételre jogosultak legalabb
haromnegyede jelen van, és egyhangulag hozzajarul az Ulés megtartasahoz.

VII.
A SZOVETSEG ELNOKSEGE
16.§

(1) A Szovetség EIndksége a Szovetseég altalanos hataskorl és egyben operativ
végrehajtdé és rendelkezé, kollektiv vezetd szerve, két kozgyllés kozott agyintézé és
képviseleti szerve.

(@) A haromtagu Elndkséget a Szdvetség 6t évre valasztja. Az Elndkség az
EIndkbdl és két Alelndkbél all.

A Szdvetség Elndke: Diaz Fernandez Daniel (4271 Mikepércs, Bathory Gabor u. 7.)
A Szoévetség Alelndkei: Hajnal Gyongyi (6763 Szatymaz, Il. kérzet Tanya 192.)
Czene Attila (2049 Di6sd Homokos u. 98)

Az EInbkség mindharom tagja vezeté tisztségvisel6, Diaz Fernandez Daniel a
HUNNIA KUVASZ Tenyésztdi és Kulturalis Egyestlet képviseletében, Hajnal Gydéngyi a
PDF Allat- és Kérnyezetvédelmi Alapitvény képviseletében, Czene Attila a VADKACSA
Leanyfalui Gyermek Viziflotta Egyestilet képviseletében.

(b) A Szovetség Ugyintézd és képviseleti szervének tagja az lehet,
(@)  akilegalabb korlatozottan cselekvéképes, kivéve, ha a
cselekvOképességét a birdsag a képviseleti joggal érintett igycsoportban
korlatozta, és
(b) a kdzlgyek gyakorlasatdl nincs eltiltva, és
(c) aki
(ca) magyar allampolgar, vagy
(cb) aszabad mozgas és tartbzkodas jogaval rendelkezé
személyek beutazasardl és tartézkodasarol sz6lo
torvényben meghatarozottak szerint a szabad mozgas és
tartozkodas jogaval rendelkezik, vagy
(cc) aharmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és
tartozkodasardl szolé torvény hatalya ala tartozik, és bevandorolt
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vagy letelepedett jogallasuy, illetve tartézkodasi engedéllyel
rendelkezik.

(c) Az EIndkség hatarozathozatalaban nem szavazhat az,

(1) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi
személy terhére masfajta elényben részesit;

(2) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
(3) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

(4) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek
nem tagja vagy alapitdja;

(5) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tdbbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all; vagy

(6) aki egyébkeént személyesen érdekelt a dontésben.

(d) A civil szervezet megszintét kovetd két évig nem lehet mas civil szervezet
vezet6 tisztségviselbje az a személy, aki olyan civil szervezetnél toltéttbe— a nn a k
megszintét megel6z6 két évben legalabb egy évig — vezets tisztséget, amely az adozas
rendjérdl szol6 torvény szerinti koztartozasat nem  egyenlitette ki.

(e) A vezetb tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles a Szoévetség
tagsagat el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas civil
szervezetnél is betolt.

(f) A kbzhasznu jogallasu szervezet megsziinését kdveté harom évig nem lehet mas
kézhasznu jogallasu szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban
olyan k6zhasznu jogallasu szervezet vezeté tisztségviselbje volt - annak megszinéseét
megel6z0 két évben legalabb egy évig -,
(1) amely jogutdd nélkal sziint meg ugy, hogy az allami adé- és
vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

(2) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag jelentés 6sszegi
adoéhianyt tart fel,

(3) amellyel szemben az allami adé- és vamhatésag Uzletlezaras
intézkedést alkalmazott, vagy Uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

(4) amelynek addszamat az allami ado- és vamhatésag az addzas
rendjérél szolo torvény szerint felfliggesztette vagy torolte.

(2) Az EInokség altalanos feladata

(a) A Szévetség tevekenységét két kozgyllés kbzotti  id6szakban — az
Alapszabalyban meghatarozott feladat- és hataskérmegosztassal — az EInbkség
iranyitja.

(b) Az EInbkség a stratégiai és az operativ feladatok végrehajtasaval és hataskérok
gyakorlasaval iranyita a Szbvetség tevékenységét, meghatarozza a hosszu tavu
szovetségi tevékenység iranyat, az éves tevékenyseég kereteit.
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(c) Az EInbkség tagjai a Szbvetség vezetd tisztségviselbi, és 6nallo képviseleti
Jogkéri Ggyvivoi.

(d) Az EIndkség altalanos feladatfunkcioi:

(1) Akdzgyllés felhatalmazasa alapjan a Szévetségnek az EInbkség tagjai
altal torténd képviselete;
(2) a Szovetség mikodésehez szukséges dontési jogkor gyakorlasa;
(3) dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az Ggyekben amelyek nem
tartoznak a kdzgydilés, illetbleg a Szévetség egyéb szervének
kizarolagos hataskorébe;
(4) alairasi és utalvanyozasi jogkdr 6nallé gyakorlasa, a bankszamla
feletti rendelkezési jog 6nallé gyakorlasa;
(5) a Szovetseég, Halézateépitd Stratégiajaval 6sszefuggd
hazai és nemzetkdzi kapcsolatépitése, a kapcsolddo fejlesztések
menedzselése, az egyuttmikodések koordinacidja;

(3) Az EIn6kség kizarélagos hataskore

(a) az egyesulet napi ugyeinek vitele, az ugyvezetés hataskorébe tartozo
ugyekben a dontések meghozatala;

(b) a beszamolok elbkészitése és azoknak a kdzgyillés elé terjesztése;
(c) az éves koltségvetes elkészitése és annak a kozgyllés elé terjesztése;

(d) az egyesluleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére
vonatkozo, a kozgyllés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és
végrehajtasa;

(e) az egyesllet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak
és a tisztségvisel6k megvalasztatasanak el6készitése;

(f) a kozgyulés 0sszehivasa, a tagsag és az egyesulet szerveinek értesitése;

(g) az Ugyvezetd szerv altal 6sszehivott kdzgyllés napirendi pontjainak
meghatarozasa;

(h) részvétel a kozgyllésen és valaszadas az egyesulettel kapcsolatos
kérdésekre;

(i) a tagsag nyilvantartasa;

(j) az egyesulet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek
vezetése;

(k) a szOvetség miikodésével kapcsolatos iratok megbérzése;

(/) a szOvetséget érintdé megszinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és
annak bekovetkezte esetén az e toérvényben elbirt intézkedések megtétele;

(m) az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérél valoé dontés.

(1) Jogosult és koteles intézkedni minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a
Kbézgyllés kizardlagos hataskoreébe.

(2) Az EInOkség jogosult maga meghatarozni mikodési rendjét, ugyrendjét,
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mukddéserdl koteles beszamolni a Kozgydlésnek.

(3) A Szovetség altal foglalkoztatott munkavallalok tekintetében a munkaltatoi és a
fegyelmi jogkdrt az EIn6kség gyakorolja.

(4) Az EInOkség képviseli a Szovetséget kilsd szervek, hatésagok elétt, felels a
Szovetség torvényes miikddéséért. Az EIndkség a jogszabalyok, az Alapszabaly, a
kozgyulési és elndkségi hatarozatok keretei kozott a torvényes mikodés, a napi
ugyek és a szakmai ugyek vitelének elsé szamu iranyitd szerve.

(5) Az EInOkség tagjai, mint a Szovetség képviseletére jogosultak ugy irnak ala a
Szovetség nevében, hogy a Szdvetséget minden elndkségi tag onalléan jegyzi
akként, hogy a Szdvetség elbirt, eldnyomott vagy nyomtatott neve mellé az alairasi

cimpéldany szerint irjak sajat nevuket.

(6) Az EInOkség tagjai utalvanyozasi jogot gyakorolnak.

(7) Rendelkezéseit hatarozat formajaban hozza. Gondoskodik a Kézgy(ilés
hatarozatainak végrehajtasarol.

(4) Az EInokség miikodése

(a) Az EInokség a Szdvetség mikddésérdl éves beszamolét készit, melyet a
Kbézgyllés elé terjeszt elfogadas céljabdl. Ezen beszamold akkor tekinthetd elfogadottnak,
ha azt a Kozgyulés hatarozataval elfogadta.

(b) Az EInOkség lehetdéséget biztosit arra, hogy a Szdvetség mikddésével
kapcsolatos egyéb iratokat a Szdvetség székhelyén, indokolt mértékben barki
megtekinthesse. Az EIndkség beszamoloi a Szovetség székhelyén, indokolt mértékben
szintén barki altal megtekinthet6k. A beszamoldkat és hatarozatokat az Elndkség a
Szdvetség egyéb szerveinek és a tagoknak minden esetben irasban is koteles
rendelkezésre bocsatani ugy, hogy amennyiben dontést kell hozni, elegendd idd alljon
rendelkezésre az attanulmanyozashoz.

(c) Az EIndkség tagjai nem lehetnek mas, jelen Szdvetség céljaival 6ssze nem

egyeztethetd tevekenységl szervezet vezetd tisztségvisel6i és a SzOvetség céljaival
ellentétes, vagy azt veszélyeztetd tevékenységet sem folytathatnak.
(d) Az EInokség a Szovetség mikodésérdl, szolgaltatasai igénybevételének maodjardl és
lehet6ségeirdl évente tajékoztatot készit, melyet hirdetmény utjan hoz nyilvanossagra.
Ezen hirdetmény folyamatosan a Szdvetség honlapjan kerll megjelentetésre, illetve a
Szovetség telephelyein kerul kifuggesztésre.

(e) Az EInOkség szukség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tart Glést. Az
EIndkség Ulése hatarozatképes, ha azon legalabb két elnokségi tag részt vesz. Az
EIndkség ulésein az elndkségi tagok szavazati joggal, a meghivottak javaslattételi joggal
vesznek részt.

(f) Az EIndkség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerl szétdbbséggel hozza
meg, kivéve, amennyiben csupan két elndkségi tag van jelen, mely esetben az EIndkség
egyhangu dontést hoz.

(9) Az EInOkség Uleseit az EInOk hivja 0ssze, valamennyi elnoksegi tag — illetve
napirendtdl flggben az egyéb meghivott személyek — el6zetes értesitésével. Irasbeli
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értesités esetén a tervezett idépontot megel6zben legalabb 5 naptari nappal kell a
meghivot az elndkségi tagoknak — és a meghivottaknak — megkuldeni a napirendi pontok
pontos megjelolésével.

(h) Az Elndkség LUléseirél jegyzékonyvet kell felvenni, amelyekben kilénésen

rogziteni kell:

- a hozzaszodlasokat, kilonvéleményeket,

- a hatarozatokra vonatkozéan a hatarozat teljes szovegét, a dontéshozas
idépontjat és a dontés hatalyat, az 'igen’, a 'nem’ és a 'tartézkodas’ szavazatok aranyat.

(i) Az EIndkség jegyzdkonyvei nyilvanosak, a Szdvetség székhelyén barmelyik tag
szamara hozzaférhetdek.

(j) Az EInokség ulései nyilvanosak.

(5) Az EInOkség tagjai tisztségukben ujravalaszthatok.

(6) Az EInOkség tagsaga megsz(inik:

6.1. Megszlnik a vezet6 tisztségvisel6i megbizatas
(a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval,

(b) megszintetd feltételhez kétdtt megbizatas esetén a feltétel
bekdvetkezésével;

(c) visszahivassal;
(d) lemondassal;
(e) a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutod nélkili megsziinésével,;

(f) a vezetd tisztségviseld cselekvbképességenek a tevékenysége
ellatasahoz szukséges korben torténd korlatozasaval,

(9) a vezeté tisztségviselbvel szembeni kizar6 vagy 0sszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.

6.2. A jogi személy tagjai, tagsag nélkuli jogi személy esetén a jogi személy alapitoi
a vezet6 tisztségvisel6t barmikor, indokolas nélkil  visszahivhatjak.
6.3. Avezet6 tisztségvisel6 megbizatasardl a jogi személyhez cimzett, a jogi

személy masik vezetf tisztségviseldjéhez vagy dontéshozd szervéhez intézett
nyilatkozattal barmikor lemondhat.

6.4. Ha a jogi személy miikdd6képessége ezt megkivanja, a lemondas az uj vezetd
tisztségvisel6 kijeldlésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a
bejelentéstél szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

7. Az EIndkség az altala meghatarozott Ggyrend szerint, alabbi rendelkezések
figyelembe vételével mikodik.
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(a) Az EIndkség szukség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tart tlést. Az
EInOkség ulése hatarozatképes, ha azon legalabb két elndkségi tag részt vesz.
Az EIndkség Ulésein az elndkségi tagok szavazati joggal, a meghivottak

javaslattételi joggal vesznek részt.
(b) Az EInokség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerl sz6tobbséggel hozza
meg, kivéve, amennyiben csupan két elndkségi tag van jelen, mely esetben
az Elnokseég egyhangu dontést hoz.
(c) Az EInOkség tagjai munkajukat ellenszolgaltatas nélkul végzik;

(d) Barmelyik EIndkségi tag vagy az EIndk huzamosabb (egy naptari évet
meghaladd) akadalyoztatasa esetén (igy kulondsen betegség, vagy kulfoldi
tavollét esetén) az EInokség koteles a kozgyllést 6sszehivni, ahol a
vonatkozo rendelkezések alapjan Uj elndkségi tagot jeldinek ki;

(e) A Szdvetség Elndkségének Uléseit az EIndk hivja 6ssze a napirendet is
tartalmazo irasbeli meghivé atjan. A meghivokat ugy kell kikuldeni, hogy
azok az ulés idépontjat megeldézéen legalabb 8 naptari nappal
megerkezzenek a cimzetthez. Ha az EIndkség nem hatarozatkeépes, 15
napon belll, azonos napirenddel ujabb Ulést kell 6sszehivni.;

(f) Barmely elndkségi tag irasbeli kérelmére (az ok és a cél megjeldlésével) az
elndk az EInOkséget a kézhezvételtél szamitott 20 napon belll koteles
0sszehivni, irasbeli meghivéja tartalmazza a kérelmezé tag altal megjelolt
napirendi pontot.;

(g9) Az Elndkség feladata gondoskodni az alapszabalyban megjeldlt egyesuleti
célok megvaldsitasardl, koteles az Egyesulet vagyonat céljainak szigoruan
megfelelve felhasznalni.;

(i) Az elnOkségi ulésekrdl minden esetben jegyz6konyvet kell felvenni. Az
elndkség dontései hatarozati formaban rogzitendbek. A hatarozatokat
jegyzékonyvbe kell foglalni. Az EIndkség elndke a hatarozatokrdl olyan
nyilvantartast vezet, amely megfelel az alapszabaly kozgylési hatarozatokra
vonatkozo rendelkezéseinek. Ezen nyilvantartas nyilvanos, abba kérelemre
barki érdekelt betekinthet. A betekintés tgyében az érdekelt az EInokség
elndkeének irasbeli kérelmet terjeszt el6, melyben meg kell jeldlni a betekintés
céljat és terjedelmét, valamint a kérelmezd, illetve egyéb elérhetbségét. Az
irasbeli megkeresésre az EIndkség elnoke a kérelmezével idépontot egyeztet € s
ezen idépontban a rendelkezésre bocsatja a szukséges okiratokat;

(i) Az EInGkség a hatarozatait a kozgylési hatarozatokra vonatkozo
szabalyoknak megfeleléen hozza nyilvanossagra és kozli az érintettekkel,
azaz:

*

Az EIndkség hatarozatait a kdvetkez6k szerint az altala
kivalasztott napilapban hozza nyilvanossagra. Az EIndkség
jegyz6konyveét, vagy a hatarozatok szévegét, mint hirdetményt a
hatarozat meghozatalanak idépontjat kovetéen haladéktalanul 15
napra kifliggeszti az Egyesilet székhelyén ;

*

Az EIndkség hatarozatait azokkal a személyekkel, akikre
vonatkozoban a hatarozat rendelkezést tartalmaz, vagy egyéb médon
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érintettek ugy kozli, hogy a hatarozatot tartalmazoé jegyz6kdnyvet,
illetve a hatarozatot tartalmazo jegyz6konyv részukre postai uton,
tértivevényes kuldeményként elkuldi, vagy veluk irasbeli atvételi
nyilatkozattal személyesen atveteti.

8. Az EInOkség ulései nyilvanosak.

9. Az EInOkség a személyi ugyekben hozott hatarozatait a jelen lévd érintettekkel
kozvetlenul szoban is, de egyébként az érintettekkel a hatarozat meghozatalat koveté 5
napon belll irasban is kozli.

10. Az EIndkség a SzOvetség miukodésérdl éves beszamolot és kodzhasznusagi
mellékletet készit, melyet a kdzgyllés elé terjeszt elfogadas céljabol. Ezen beszamold
akkor tekintend6 elfogadottnak, ha azt a kozgyllés hatarozataval elfogadta.

1. (1) Vezet6 tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét
a tevékenysége ellatasahoz szukséges korben nem korlatoztak.

(2) Ha a vezetd tisztségvisel6 jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a
természetes személyt, aki a vezeto6 tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A
vezetd tisztségviselOkre vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni
kell.

(3) A vezet6 tisztségvisel6 Ugyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(4) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blncselekmény elkdvetése miatt
jogerésen szabadsagvesztés buntetésre itéltek, amig a blntetett el6élethez
f1z8d6 hatranyos kévetkezmények alél nem mentesitilt.

(5) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.
Akit valamely foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt
az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje
nem lehet.

(6) Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

(7) Nem lehet az Egyestilet vezeté tisztségviselbje, azaz az EIndkség elndke ill.
tagja az a személy, aki egy masik olyan civil szervezetnél toltott be — annak
megszintét megel6z6 2 évben legalabb 1 évig — vezetd tisztséget, amely az
adozas rendjérdl szol6 torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki. Ez a
tilalom a masik civil szervezet megsziinését kdvetd 2 évig all fenn. A vezetd
tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles az Egyestuletet el6zetesen
tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas civil szervezetnél is betolt.

12. Konferencia-elndkségi Ulés:
(@) ElIndkségi ulést az EIndkség tagjai ugy is tarthatnak, hogy az ulésnek nincs
meghirdetett helyszine, egy Elndkségi tag sincsen személyesen jelen (teljes

konferencia elndkségi Ulés). Konferencia EIndkségi tUlésen barmilyen kérdés napirendre
tizhetd.
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Az Ectv. 37. § (2) bekezdés a) pontja alapjan az Elndkségi nyilvanos. Amennyiben a
LZOOM.US” kdzosségi kommunikacios web-portalon keresztil lefolytatott konferencia-
elndkségi Ulés nyilvanossaga nem biztosithatd, azaz barmely érdekl6dé nem biztosithatd
a megtekinthet6ség, ugy ezen a maodon elektronikus hirkdzld eszkdzzel nem tarthaté meg
a konferencia-elndkségi Ulés, hanem csak  személyes részvétell EIndkségi hivhato
0ssze és tarthaté meg a személyes részvétell EInOkségi tUlésre  vonatkozo eljarasrend
szerint.

(b) Konferencia EInOkségi ulésen résztvevo tagok kizardlag olyan kommunikacios
eszkozt valaszthatnak (hasznalhatnak), amely alkalmas a személyazonossag egyértelmi
megallapitasara, és amely eszk6z alkalmas a kép és hang egyidejl biztositasara
(tovabbitasara), a parbeszéd lebonyolitasara, vagyis mindegyik tag mindegyik jelenlévével
tud kommunikalni oly modon, hogy a tobbi tag azt figyelemmel kisérhesse.

A konferencia-elnbkségi (ilés operativ bonyolitasa — informatikai szakvélemény
alapjan — a ,,ZOOM.US” k6zbsségi kommunikacios web-portalon keresztiil térténik, amely
alkalmazas minden elnbkségi tag szamara biztosit 6nallé és azonos idejli hozzaférést.

A ,,ZOOM.US” portal szolgaltatasa:

Azonos idejl online kommunikacio;

Parbeszéd uzemmaod;

Szavazas regisztracio és nyilvantartas;

A konferencia-kozgyilés kép- és hanganyaganak teljes korl video-rogzitése;
A kbzbsségi online kommunikacié rendszergazda altal torténé moderalasa;

(c) Konferencia EIn6kségi Ulés esetén az EInOk koteles gondoskodni arrol, hogy az
ilyen elektronikus hirk6zl6 eszkdzOk utjan megtartott EIndkségi Ulésen elhangzottakat,
illetve meghozott hatarozatokat, a hatarozatokra leadott szavazatok, ellenszavazatok,
tartozkodasok szamat oly modon rogzitsék, hogy az a késébbiekben ellenérizhet6 legyen.
Az EIndk koteles tovabba a felvételek alapjan, minden egyes EInOkségi Ulésrdl irasos
jegyzdkonyvet késziteni.

(d) Aszemélyazonossag, illetve a képviseleti jog igazolasa és dokumentalasa ugy
torténik, hogy az EIndk a konferencia EIndkségi Ulés megnyitasat kovetéen szamba veszi
a megjelenteket; személyazonossagukat ellenérzi.

(e) Amennyiben a konferencia Elndkségi Ulésen barmely elndkségi tag titkos
szavazast kivan elrendelni ugy az adott napirendi pont a tagok nem szavazhatnak, és az
érintett napirendi pont kapcsan az Elndkségi Ulés napjat kdvetdé 15 napon belll személyes
részvétell EInokseégi ulést kell 6sszehivni meghatarozott helyszinre.

(f) Az elektronikus hirkdzl6 eszk6zok segitségével megtartott EIndkségi Ulés
Osszehivasara, hatarozatképességére, szavazas modjara a tagok személyes jelenlétével
megtartott EInOkségi Ulés szabalyait megfelel6en kell alkalmazni azzal, hogy amennyiben
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a tagok személyes jelenlétével megtartott EIndkségi Ulés szabalyai és a jelen 12. pont
szerinti szabalyok kozott ellentmondas van, ugy a jelen 12. pont szerinti szabalyok az
iranyadodak.

(g9) A Konferencia-eln6kségi lilés forgatokényve

(91) A Konferencia-eln6kségqi lilés — meghivo altal meghirdetett id6pontjaban — az
Egyesililet elnbke, mint rendszergazda regisztracios/belépési URL-t kiild minden elnékségi
tagnak;

(92) Az elnbkségi tagok egyenkeént belépnek a Konferencia-elnbkségi lilés web-
feliiletére, ahol a ,ZOOM.US” portal lehetévé teszi, hogy a résztvevbk azonos idejli kép-
és hang kommunikaciot folytathassanak egymassal

A Konferencia-elnbkségi (ilés csak akkor tarthaté meg, ha egyidejiileg
mindharom elnbkségi tag jelen van;

(93) Az Egyestilet elnbke megnyitja az online Konferencia-elnbkségi llést;

(94) Az Egyestilet eln6ke él6 szoban elbterjeszti az online Konferencia-elnbkseégi
tilés — meghivoban el6zetesen kbzzétett — napirendi pontjait és megkérdezi van-e javaslat
napirend modositasra, illetve egyéb napirend megtargyalasara.

Az elnbkségi tagok nyilt szavazéssal — IGEN/NEM/TARTOZKODOM szébeli
nyilatkozattal — megszavazzak az online Konferencia-elnbkségi lilés meghirdetett, illetve
Javasolt napirendi pontjait;

(95) Az Egyesiilet elnbke €16 sz6ban — az online jelen lévé elnbkségi tagok
elfogadott sorrendben — egyenként bocsatja vitara a napirendi pontokat és moderalja a
vitat.

Az online jelen lévé elnbkségi tagok — a vita levezetd elndk altal tértént
lezarését kévetéen — nyilt szavazéssal — IGEN/NEM/TARTOZKODOM szébeli
nyilatkozattal — megszavazzak a vitaban kialakult és elfogadasra javasolt allaspontot és
az Egyesitilet elnbke altal él6 szoban megfogalmazott hatarozati javaslatot. Hatarozati
Javaslat csak az EInbkségi tagok altal egyhangulag meghozott déntest kbvetben valhat
hatalyosan elfogadott EInbkségi hatarozatta.

A napirendi pontok egyenként keriilnek megtargyalasra és a hatarozati javaslat
elfogadasaval lezarasra.

(g6) A Szévetséqg elnbke bezarja az online Konferencia-elnbkségi llést, egyuttal
gondoskodik arrdl, hogy az Konferencia-elnbkségi (ilésrdl készlilt kép- és hanganyag
archivalasra kertiljon, illetbleg a régzitett anyagok alapjan irasbeli jegyz6kdnyvet készit az
elhangzottakrol.

VIIL.
A SZOVETSEG BIZOTTSAGAI

Feligyel6 Bizottsag
17.§

(1) A kozgyllés a Szovetség muikodésének, gazdalkodasanak és vagyonkezelésének
ellen6rzésére Fellugyeld Bizottsagot valaszt.

(a) Az Egyestilet kdzgyllése 5 éves hatarozott idétartamra 3 tagu Felugyel6
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Bizottsagot valaszt. Tevékenységét a vonatkozd jogszabalyok, az Alapszabaly és a
Szovetség hatarozatai alapjan végzi.

A Fellgyel6 bizottsag elndke: Loki Gyorgy (8783 Somogysimon, Erdész lak)
A Fellgyel6 bizottsag tagjai: Kolozsi Zso6fia (5920 Csorvas, Tanya 23.)
Pomazi Agoston (8660 Lulla, Kossuth L. u. 64.)

(b) A Bizottsag feladatkdrében ellenérzi az EInbkség munkajat és a Szovetség
mikodeését.

(2) A Fellgyel6 Bizottsag tagja a Szdvetségben mas tisztséget nem viselhet. A Fellgyeld
Bizottsagnak nem lehet tagja a Szovetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre
irAnyuld egyéb jogviszonyban allo, a Szévetségben gazdasagi feladatokat ellaté személy,
aki a Szovetség elndkségének tagjaval, illetéleg a Szdévetségnél gazdasagi feladatokat
ellaté személlyel hozzatartozoi kapcsolatban all. A Felugyeld Bizottsag tagjai nem lehetnek
egymas hozzatartozéi. Nem lehet a Felugyelé Bizottsag elndke vagy tagja, aki a
Szovetség cél szerinti juttatasabdl részesil, kivéve a barki altal megkotés nélkal igénybe
vehet6 nem pénzbeli szolgaltatdsokat, illetve a SzoOvetség altal a tagjanak - tagsagi
jogviszony alapjan - nyujtott, az alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatast, illetbleg e
személyek hozzatartozoja.

(3) A Felugyel6 Bizottsag feladata:

(@) a Szovetség miikddésének, pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,

(b) a Szdvetség gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok és egyéb

kotelez6 elbirasok betartasanak ellenérzése,

(c) atagdijak befizetésének ellenérzése,

(d) az éves mérleg felllvizsgalata,

(e) agazdalkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, az el6iranyzott

bevételek és kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata,

(f) a bizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése,

(g) aszovetségi vagyon megovasa érdekében szukséges intézkedések

megtételének ellenbrzése,

(h)  aszovetségi vagyonhoz kapcsoldédd beruhazasok elékészitésének,
lebonyolitasanak, megvaldsulasanak ellenérzése.

(4) A Fellugyel6 Bizottsag intézkedési jogosultsaga:

A fellgyel6 szerv kételes az intézkedésre vald jogosultsaganak megfeleléen a dontéshozé
szervet vagy az ugyvezetd szervet tajékoztatni és annak dsszehivasat kezdeményezni, ha
arrél szerez tudomast, hogy

(a) a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztas) tértént, amelynek megszintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziksegesse;

(b) a vezetb tisztségviseldk felelésségét megalapozé tény merdlt fel.

Oldal: 28 / 33



(5) A Felugyel6 Bizottsag miikodése

(a) A Bizottsag tigyrendjét maga hatarozza meg. Evente legalabb egyszer (ilésezik.
Hatarozatait egyszerl szétobbséggel hozza.

(b) A Bizottsag gondoskodik a Szdvetség eszkdzeinek és forrasainak
nyilvantartasarél, a koztartozasok teljesitésérdl, évente beszamol a Kozgyllésnek a
Szovetség vagyoni, pénzugyi helyzetérdl.

(c) A Bizottsag ellenérzi és véleményezi a Szdvetség éves zarszamadasat,
mérlegét.

(d) A Bizottsag elnbke minden stratégiai és operativ kérdésben kodzvetlen kapcsolatot tart
a Szovetség elndkével és a konyvelés vezetdjével.

Jogorvoslati Bizottsag
18.§

(1)A Jogorvoslati bizottsag a Kozgyullés altal eseti jelleggel Iétrehozott haromtagu

testulet. A Jogorvoslati bizottsagot a Kozgyllés akkor hozza |étre hatarozataval, ha a
Szovetségbdl kizart tag, vagy a kizaras miatt a Szovetség barmely tagja ezt a kizarasrol
torténd értesulést kovetd 15 napon belul irasban kérelmezi. A kérelmet a kérelmezbnek az
Elndkség részére kell eljuttatnia. A kérelem EInOkség részére torténd benyujtasat kovetd
30 napon belll a rendkivuli kozgydlést 6ssze kell hivni.
A kozgyllés Aaltal l1étrehozott Jogorvoslati Bizottsag hataskdrébe a kizarast kimondd
elnokseégi hatarozat ellen benyujtott jogorvoslat kivizsgalasa tartozik, azonban a dontés
meghozatala a Kozgyllés hataskorébe tartozik, ami miatt rendkivuli kozgydlést kell
0sszehivni.

(2)A Jogorvoslati bizottsagnak nem lehet tagja a kizarassal érintett tag, valamint az
ElnOkség tagja. A Jogorvoslati bizottsag koteles megvizsgalni a kizaras 0Osszes
korulményét, koteles meghallgatni az érintett tagot és a kizarasrol dontést hozo EIndkség
tagjait. Ezt kdvetben a Jogorvoslati bizottsag allasfoglalast koételes hozni, hogy allaspontja
szerint a kizaras indokolt, és jogszerl volt-e. A rendkivili kozgyllés altal meghozott, a
kizarast jovahagyo dontés id6pontjaval a kizarassal érintett tag tagsagi jogviszonya
megszlnik. A rendkivili kdzgyUlés hatarozathozatalaig a kizarassal érintett tag tagsagi
viszonya felfliggesztésre kerdl.

IX.
A HIVATALI SZERVEZET
19.§

(1) A szdvetségi feladatok ellatasara az EIndkség hivatali szervezetet hoz létre. A
hivatali szervezet szervezetét az EIndkség oly modon allapitja meg, hogy az biztositsa a
feladatok hatékony és gazdasagos ellatasat.

(2) A Szovetség stratégiai szakfeladatainak ellatasara kinoldgiai szakembereket,
egyéb feladatainak ellatasara szakapparatust alkalmazhat.

(3) A Szbvetség hivatali szervezetének keretein belil mikddik a Projekt
Menedzsment és a Szbvetségi Iroda.

X.
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A SZOVETSEG TISZTSEGVISELOI
20.§

(1) A Szovetség tisztségviselbi a 15.§ (1) pont rendelkezése szerint:

(a) a kozgyulés altal 5 évre megvalasztott EInékseg tagjai, akik egyduttal a
Szévetség vezetd tisztségviseldi,

(b) az EInbkség altal — visszavonasig megbizott, a hivatali szervezetben
tevékenyked6 — fajta tenyésztési divizio vezetok;

(c) az Elndkség altal — a projekt megvaldsulasaig megbizott,a p r o j e k t
idétartamara — felkért projektvezeték tevékenykednek.

XI.
A SZOVETSEG KEPVISELETE
21.§

(1) A Szovetséget az EInOkség tagjai, — mint Ugyvivd elndkok — képviselik, barmely,
a SzoOvetséget érint6 kérdésben, beleértve szerz6dés megkotését, bankszamla
megnyitasat.

(2) A Szodvetség jegyzése akként torténik, hogy a kézzel vagy géppel irt,
elérenyomott vagy nyomtatott szoveg ala a Szdvetség Ugyvivéi onalléan és kulon-kulon
irjak ala a neviiket a hiteles alairasi cimpéldanynak megfelelGen.

(3) A Szovetség részére megnyitott bankszamla felett a Szévetség lgyvivéi kilbn-kildn
Jjogosultak rendelkezni.

XIl.
A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA
22.§

(1) A Szdvetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(2) A Szovetség mikodésehez szikséges bevételek az aldbbiakbol tevédnek
0ssze:
(a) a tagsagi dijak;
(b) a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbél (szolgaltatas nyujtasabal)
szarmazo bevétel;

(c) koltségvetési tamogatas:
(1)  a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési
tamogatas;
(2)  az Eurdpai Unio strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohéziés Alapbal
szarmazo, a koltségvetésbdl juttatott tamogatas;
(3) az Eurdpai Unid koltségvetésebdl, vagy mas allamtal,
nemzetkdzi szervezettél szarmazé tamogatas;
(4) aszemélyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zo
rendelkezése szerint kiutalt 6sszege;
(5) az allamhaztartas alrendszereibdl kdzszolgaltatasi szerzé6dés
ellenértékeként szerzett bevétel;
(e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;
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(f) befektetési tevékenységbdl szarmazd bevétel,
(g) az (a)-(f) pontok ala nem tartoz6 egyéb bevétel,

(3) A Szdvetség koltségei, raforditasai (kiadasai):

(a) alapcél szerinti tevékenységhez kozvetlenul kapcsolddo koltségek;

(b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasahoz)
kozvetlenul kapcsolodd koltségek;

(c) a Szovetség szerveinek, szervezetének mikodeési koltségei (ideértve az
adminisztracio koltségeit és az egyéb felmerult kdzvetett kdltségeket),
valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak és targyi
eszkozok értékcsOkkenési leirasa;

(d) az (a)-(c) pontok ala nem tartoz6 egyéb koltség.

(4) A Szovetség bevételeivel dnalldban gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval
felel. A Szovetség tagjai a SzoOvetség tartozasaiért - a befizetett tagdijon tulmenben — sajat
vagyonukkal nem felelnek. A Szévetség gazdalkodasa eredményét nem oszthatja fel, azt
az alapszabalyaban meghatarozott tevékenységére fordithatja.

(5) A Szovetség kizardlag céljainak elérése érdekében, azokat nem veszélyeztetve
végezhet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet, valamint gazdalkodo tevékenységet.

(6) A Szovetség bevételeit a (2) bekezdés szerinti részletezésben, koltségeit
(raforditasait) a (3) bekezdés szerinti részletezésben, elkllonitetten, a szamviteli eldirasok
szerint tartja nyilvan. A Szovetség kettés konyvvitelt vezet.

(7) A Szovetség csak olyan gazdasagi vagy kdzhasznu tarsasagban vehet részt,
amelyben feleléssége korlatozott, és e korlatozott felelésségének mértéke nem haladja
meg a tarsasagba altala bevitt vagyon mértékeét.

XIIL.
A SZOVETSEG MEGSZUNESE
23.§

(1) A Szovetség megszinik, ha

(a) a legfébb szerv dontése alapjan atalakul,
(b) a legfébb szerve a megszinésérdl hataroz,
(c) a birdésag feloszlatja,
(d) a torvényességi feliigyelet eredményeképpen a birdsag megszinteti vagy
megallapitja megsziinését,
(e) a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birésag megszuinteti,
és a Szovetséget a nyilvantartasbdl torlik.

(2) Az (1) bekezdés (b) — (e) pontjaiban foglalt esetekben a Szdvetség jogutod
nélkul szlinik meg.

(3) A legfébb szerv nem donthet a Szévetség megsziinésérél, ha a Szdévetséggel
szemben lefolytatott végrehajtas eredménytelen volt, vagy a Szdvetség
fizetésképtelenségét a birésag megallapitotta.

(4) A Szodvetség feloszlasa vagy jogutdd nélkuli megsziinése esetén a hitelezdk
kielégitése utan fennmaradd vagyont a Szovetség tagszervezeti kozott kell felosztani
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egyenlé aranyban.
XIV.
ZARO RENDELKEZESEK
24.§

(1) Az EInokség gondoskodik a testuleti szervek hatarozatainak 6sszegyujtésérol a
Hatarozatok Taraban.

(2) A Hatarozatok Tarabdl kiolvashatonak kell lennie a dontések tartalmanak,
hatalyanak és meghozataluk idépontjanak, illetéleg a hatarozat meghozatalat tamogatok
és ellenzék szamaranyanak (lehetéség szerint személyének is).

(3) Az EInokség a testlleti szervek hatarozatait a Szovetség székhelyén lévé
hirdet6tablan, valamint a Szovetség www.hungarikumkutyafajtak.com elnevezési
honlapjan torténd elhelyezés utjan hozza nyilvanossagra.

(4) A Szovetség miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba a Szdvetség székhelyén -
elére egyeztetett id6pontban - barki betekinthet.

(5) A Szdvetség miikddésének rendjérdl, valamint szolgaltatasai igénybevételének
maodjardl, illetve beszamoloi kozlési modjardl szordlapokon, plakatokon és a SzOvetseg
székhelyén |évé hirdetétablan torténd elhelyezés utjan, valamint a Szdvetség
www.hungarikumkutyafajtak.com elnevezési honlapjan tajékoztatja a nyilvanossagot.

25.§

(1) A Szdvetség nyilvantartasba vételét a 2071. évi CLXXV. térvény, illetve a 2011.
évi CLXXXI. térvény alapjan meghatarozott Birésag folytatja le.

26§
ZARADEK

(1) Jelen — egységes szerkezetbe foglalt — alapszabalyt a HUNGARIKUM
KUTYAFAJTAK ORSZAGOS SZOVETSEGE alapitd kozgyllése 2020. oktober 15.
napjan elfogadta és hatalyba Iéptette.

(2) lgazolom, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel
a létesitd okirat-mddositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Diaz Fernandez Daniel — elnok
ugyvivé

Hajnal Gyongyi — alelndk Czene Attila — alelndk
ugyvivo ugyvivo

Oldal: 32 /33


http://www.hungarikumkutyafajtak.com/
http://www.hungarikumkutyafajtak.com/

El6ttink, mint tandk el6tt:

1. 2,
Név Kis Anna Maria Név Péandi Laszlo
Lakcim 6763 Szatymaz II. Lakcim 6763 Szatymaz Il. kbrzet
Neszlirjhegyi kertsor 272. Neszlirjhegyi kertsor 272.
Szem.ig.szam 534609 PA Szem.ig.szam 553492 BE

(1.) szamu melléklet

(@) a Szovetség tagjai altal évente fizetendd tagdij mértéke:

(1) Az alapitas évében szervezetenkent 20.000 Ft/fé/év;
(2) Ezt kbvetben a Szbvetség éves kbzgyllésének hatarozata
alapjan kertl megallapitasra;

(b)  a partolé tagi hozzajarulas évente legalabb 10.000,-, azaz tizezer
forint, vagy 10.000,-, azaz tizezer forint értékii anyagi javakkal
térténd tamogatas.
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